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Formulario de Candidatura
Prémio Projeto Comum - Agrupamento Jovem lberorquestras Juvenis
2025

1. Informag¢6es Gerais do Agrupamento Musical
¢ Nome do Agrupamento Musical:
o Data de Criagao:
e Localidade/Regiao:
o Telefone de Contacto:
e E-mail:

o Website (se aplicavel):

2. Responsavel pelo Agrupamento Musical
e Nome:
e Funcgao/Posicao:
o Telefone de Contacto:

e E-mail:

3. Historico e Trajetéria do Agrupamento Musical

o Descrigcao Geral:
(Descricao da missao, visao, valores, principais atividades do agrupamento
e alinhamento com os objetivos do Programa lberorquestras Juvenis.)
Maximo 300 palavras.

¢ Anos de Funcionamento:
(Comprovar que o agrupamento tem no minimo 3 anos de atividade até 1 de
outubro de 2025.)

o Evidéncias da Trajetoria:
(Apresentar documentos, certificados ou referéncias que comprovem a

existéncia e atuagao do agrupamento ao longo dos anos.)

4. Desempenho Técnico e Artistico

 Qualidade Técnica e Artistica:
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(Descricao das opcbes estéticas e da qualidade técnica e artistica do
agrupamento em contexto performativo.) Maximo 300 palavras.

o Evidéncias da Qualidade Artistica:
(Podem ser anexados videos, gravagoes, fotografias de apresentagbes ou
outros materiais € documentos relevantes que comprovem a qualidade

artistica e técnica do agrupamento.)

5. Impacto Social

o Descrigdao do Impacto Social do Projeto:
(Descrever o territorio ou comunidade onde o agrupamento desenvolve a sua
atividade e as suas caracteristicas socioecondémicas e explicar de que forma
a sua atividade tem contribuido para o desenvolvimento cultural e social da
comunidade.) Maximo 300 palavras.

o Evidéncias de Impacto Social:
(Podem ser anexados artigos, depoimentos ou documentos que evidenciem

o impacto positivo na comunidade.)

6. Diversidade e Igualdade de Género no Agrupamento

¢ Igualdade de Género e Diversidade na Composic¢ao e Atividade do
Agrupamento:
(Descrever as agdes adotadas para garantir e promover a igualdade de
género e a inclusao social, de minorias étnicas e de pessoas com deficiéncia
no agrupamento e na sua atividade.) Maximo 200 palavras.

o Evidéncias ou Estatisticas de Igualdade de Género e Diversidade:
(Podem ser anexados documentos, politicas ou atividades que comprovem
as agdes em prol da promog¢ao da igualdade de género, inclusdo e
diversidade; podem ser fornecidos dados que demonstrem a igualdade de
género e diversidade na composi¢cao do agrupamento musical e da restante

equipa do projeto e nas suas atividades.)

7. Inovagao

 Fatores de Inovacao:
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(Explicar iniciativas inovadoras do agrupamento em termos de organizagao,
funcionamento, envolvimento da e com a comunidade ou propostas
artisticas.) Maximo 200 palavras.

e Exemplos de Projetos Inovadores:
(Enumerar projetos ou atividades que demonstrem as praticas inovadoras

desenvolvidas pelo agrupamento.)

8. Documentacgao de Apoio (Opcional)
e Anexos:
(Podem ser anexados videos, artigos de imprensa, prémios, certificados, ou

outros documentos que reforcem a candidatura.)

9. Declaragao e Assinatura
Declaro que todas as informagdes fornecidas sédo verdadeiras e que aceito todos
os termos e condigdes estabelecidos no Regulamento do Prémio Agrupamento

Jovem Iberorquestras Juvenis 2025.

Assinatura do Responsavel pelo Agrupamento Musical:
Data:

Instrugées para Submissao:
e Enviar o formulario preenchido e a documentagcdo de apoio até ao prazo

limite de 12 de fevereiro de 2026 para internacional@dgartes.pt

Os ficheiros ndo devem exceder 20 MB no total.
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