ANO: 2026

Tutela: Ministério da Cultura, Juventude e Desporto

Entidade: Diregcao-Geral das Artes

MISSAO: Coordenagio e execugdo das politicas de apoio as artes, promovendo e qualificando a criagdo artistica e garantido a universalidade da sua fruigdo

Objetivos Estratégicos

DESIGNAGCAO

OE1: Garantir o acesso a cria¢do e fruicdo artisticas

OE2: Estimular o trabalho em rede entre Administragdo central e local, agentes publicos e sociedade civil

OE3: Implementar medidas estruturantes de apoio as artes

OE4: Divulgar e valorizar a criagdo e produgdo artistica nacional em Portugal e no estrangeiro

OE5: Qualificar o servigo e valorizar a sua missdo e boas praticas

Objetivos Operacionais

Eficacia PESO 25%
001. Garantir a promogao de atividades de criagdo e produgdo artistica e assegurar a concretizagdo dos apoios financeiros 60%
INDICADORES 2024 2025 META 2026 | Tolerancia | Valor critico PESO Observagées Resultado Taxa Realizagdo Classificacdo
1. |N.2 de concursos abertos 17 14 16 4 21 30%

Taxa de execugdo financeira (montante transferido/
2. ) . 96% 97% 98% 1% 100% 40%
montante disponivel) x 100

N.2 de entidades profissionais beneficiarias de apoios para

3. L . - 850 950 865 50 916 30%
a criagdo e para a produgdo artistica
002. Garantir a promogdo de projetos artisticos em territorios de baixa densidade 40%
INDICADORES 2024 2025 META 2026 | Tolerancia | Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
N.2 de projetos apoiados em territérios de baixa densidade
4. |artistica profissional no ambito da 2.2 edi¢do do programa _ _ 18 2 25 100%
“Arte e Coesdo Territorial”
Eficiéncia PESO 35%
003. Qualificar os equipamentos integrados na Rede de Teatros e Cineteatros Portugueses (RTCP) e na Rede Portuguesa de Arte Contemporanea (RPAC) 20%
INDICADORES 2024 2025 META 2026 | Tolerancia | Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizacdo Classificagdo
5. |Criagdo do Conselho Consultivo da RTCP (em dias) _ _ 181 15 125 20%

N.2 de parceiras estabelecidas entre os equipamentos no
6. |, . . . 50 10 75 20%
ambito do programa de apoio a projetos RPAC

N.2 de novos mddulos do Plano de Valorizagdo e
7. P _ _ 2 1 4 30%
Qualificagdo da RTCP

N.2 de novos moédulos do Programa de Formagdo e
8. . _ _ 2 1 4 30%
Capacitagdo da RPAC

004. Reforgar o trabalho entre Redes da area governativa da cultura 20%

INDICADORES 2024 2025 META 2026 | Tolerancia | Valor critico PESO Observagées Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

Realizagdo de uma iniciativa que envolva pelo menos trés
9. ) X ) _ _ 273 15 194 100%
redes da area governativa da cultura (em dias)

005. Reforgar a presenca em iniciativas chave internacionais e a cooperagdo internacional 20%

INDICADORES 2024 2025 META 2026 | Tolerancia | Valor critico PESO Observagées Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

N.2 de iniciativas realizadas no ambito da Cooperagdo CPLP
10. . 10 3 16 50%
ou Ibero-Americana

N.2 de presengas em iniciativas europeias chave (festivais,
11. preseng iniciativas europeias chave ( 3 2 6 50%
certames, representagdes oficiais e outras iniciativas chave)




006. Garantir a implementagdo do Programa Nacional Saber-Fazer na estrutura organica da DGARTES 40%

INDICADORES 2024 2025 META 2026 | Tolerancia | Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizacdo Classificagdo
N.2 de Laboratérios de Intervengdo Territorial (LIT)
12. . 4 1 6 50%
realizados
13. |Criagdo da linha de Apoio a projetos (em dias) 181 15 125 50%
Qualidade PESO 40%
007. Promover o desenvolvimento do capital humano da DGARTES, através de medidas que valorizem o bem-estar e incentivem a motivacdo dos trabalhadores 60%
INDICADORES 2024 2025 META 2026 | Tolerancia | Valor critico PESO ObservagGes Resultado Taxa Realizacdo Classificagdo

N.2 de atividades realizadas no dmbito do Programa de
14. . , . 3 2 6 40%
Intervengdo em Saude Psicoldgica

Percentagem de pareceres favoraveis a pedidos de
formagdo pelos trabalhadores, que se enquadrem no
15. |, . N 90% 5% 100% 60%
ambito da agdo da DGARTES e/ou de reforgo de
competéncias

008. Consolidar a qualidade do servigo publico prestado pela DGARTES 40%

INDICADORES 2024 2025 META 2026 | Tolerancia | Valor critico PESO ObservagGes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

Indice de satisfagdo dos elementos das comissdes de

16. |acompanhamento com o funcionamento de entidades 77% 5% 96% 40%
apoiadas em 2026
indice de satisfacdo das entidades e projetos apoiados com

17. 80% 5% 100% 20%
o0 acompanhamento em 2026 : ? : v

18. |N.2 de procedimentos simplificados 2 1 4 40%

Objetivos Relevantes: 1,6,7 e 8
Critérios de selegdo: O n.2 de objetivos relevantes escolhidos (4) é igual/superior ao n.2 de objetivos relevantes exigidos (pelo menos metade dos objetivos operacionais). A soma da percentagem de contribui¢do para a
avaliagdo final destes 4 objetivos operacionais é de 69% (superior aos 50% exigidos).

Recursos Humanos

~ Pontuagdo Quadro pessoal Realizado
DESIGNACAO CCAS aprovado Pontos planeados
UERHE Pontuagdo DESVIOS

Dirigentes - Diregéo Superior 20 2 40
Dirigentes - Direcdo intermédia e chefes de equipa 16 3 48
Técnico Superior - (inclui especialistas de informatica) 12 75 900
Coordenador Técnico - (inclui chefes de sec¢do) 9 1 9
Assistente Técnico - (inclui técnicos de informatica) 8 4 32
Encarregado geral operacional 7 0
Encarregado operacional 6 0
Assistente operacional 5 2 10

Total 87 1039

Notas:

Recursos Financeiros

DESIGNACZ\O PLANEADOS REALIZADOS DESVIOS

Orgamento de funcionamento 6050574 €

Despesas com Pessoal 4202239¢€

Aquisi¢cdes de Bens e Servigos 1239370€

Outras despesas correntes 21585€

Despesas restantes 54 000 €
Orgamento de Investimento 80928279 €
Outros
TOTAL (OF+Orcamento Investimento+Outros) 86 978 853,00 € - € - €

Notas:

JUSTIFICACACAO DE DESVIOS

AVALIAGAO FINAL Taxa Realizacdo  Classificagdo

Eficacia

0O01. Garantir a promogao de atividades de criagdo e producdo artistica e assegurar a concretizagdo dos apoios financeiros

002. Garantir a promogao de projetos artisticos em territorios de baixa densidade

|Eficiéncia

003. Qualificar os equipamentos integrados na Rede de Teatros e Cineteatros Portugueses (RTCP) e na Rede Portuguesa de Arte Contemporanea (RPAC)

004. Reforgar o trabalho entre Redes da area governativa da cultura

005. Reforgar a presenca em iniciativas chave internacionais e a cooperagdo internacional

006. Garantir a implementagdo do Programa Nacional Saber-Fazer na estrutura organica da DGARTES
Qualidade
007. Promover o desenvolvimento do capital humano da DGARTES, através de medidas que valorizem o bem-estar e incentivem a motivagdo dos trabalhadores

|008. Consolidar a qualidade do servigo ptiblico prestado pela DGARTES

Indicadores Fontes de Verificacdo

Eficacia
1 |N.2de concursos abertos Avisos publicados em Diario da Republica
2 |Taxa de execugdo financeira (montante transferido / montante disponivel) x 100 Mapas de execugao financeira (docs. da Unidade Organica competente — DSGFP)

Relatdrio extraido da area de processo da plataforma eletrénica de gestdo dos apoios, que considera os dados reportados pelas

3 |N.2 de entidades profissionais beneficiarias de apoios para a criacdo e para a producdo artistica R )
P P P ¢ P P ¢ entidades apoiadas

N.2 de projetos apoiados em territérios de baixa densidade artistica profissional no dmbito da 2.2 edigdo do L. , , L. " . . . .
4 " . . Relatdrio extraido da area de processo da plataforma eletrénica de gestdo dos apoios, que considera o n.2 de projetos apoiados
programa “Arte e Coesdo Territorial

Eficiéncia
5 |Criagdo do Conselho Consultivo da RTCP Relatdrio de monitorizagdo da RTCP
6 |N.2de parceiras estabelecidas entre os equipamentos no ambito do programa de apoio a projetos RPAC Relatdrio de monitorizagdo da RPAC
7 | N.2de novos mddulos do Plano de Valorizagdo e Qualificagdo da RTCP Relatdério anual do Plano de Valorizagdo e Qualificagdo da RTCP
8 | N.2de novos médulos do Programa de Formagdo e Capacitagdo da RPAC Relatdrio anual do Programa de Formagdo e Capacitagdo da RPAC
9 |Realizagdo de uma iniciativa que envolva pelo menos trés redes da area governativa da cultura Programa oficial da iniciativa
10 |N.2de iniciativas realizadas no ambito da Cooperagdo CPLP ou Iberoamericana Relatdrio de Atividades e/ou Programas oficiais das iniciativas

N.2 de presencas em iniciativas europeias chave (festivais, certames, representacdes oficiais e outras|Listagem anual de presencas em iniciativas europeias chave (festivais, certames, representagdes oficiais e outras iniciativas chave)

iniciativas chave)

12 |N.2 de Laboratdrios de Intervengdo Territorial (LIT) realizados Relatério de monitorizagdo do Programa Saber-Fazer

13 |Criagdo da linha de Apoio a projetos Relatdrio de monitorizagdo do Programa Saber-Fazer




Qualidade

14

N.2 de atividades realizadas no ambito do Programa de Intervengdo em Satde Psicoldgica

Relatdrio de monitorizagdo dos Recursos Humanos

15

Percentagem de pareceres favoraveis a pedidos de formagdo pelos trabalhadores, que se enquadrem no
ambito da agdo da DGARTES e/ou de reforgo de competéncias

Docs. / informagdo da Unidade Orgéanica envolvida e Diregdo para aprovagdo

16

Indice de satisfagdo dos elementos das comissdes de acompanhamento com o funcionamento de entidades
apoiadas em 2026

Inquérito de satisfagdo

17

indice de satisfagdo das entidades e projetos apoiados com o acompanhamento em 2026

Inquérito de satisfagdo

18

N.2 de procedimentos simplificados

Docs. / informagdo da Unidade Organica envolvida




