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Anexo 1

(Ata n9 1 do CCA de 26.01.2023)
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Calendarização do processo de avaliação

Autoava liação

Avaliação, elaboração do projeto de
proposta de avaliação

Preparação das reuniões de avaliação

Harmonização

Reuniões de avaliação, avaliação prévia

Reuniões de contratualização dos
parâmetros de avaliação do biénio iniciado

Validação dos desempenhos relevantes e
desempenhos inadequados

Dar a conhecer as avaliações de relevante

Reconhecimento dos desempenhos
excelentes

Dar a conhecer os desempenhos excelentes

Apreciação pela Comissão Paritária

O que fazer Quando Intervenientes

Dirigente máximo do serviço, CCA,
Planear o processo de avaliação Dirigentes intermédios, Trabalhadores

Avaliado

Mês de Janeiro
Avaliador

CCA

- - -

Avaliador e Avaliado

CCA

Mês de Fevereiro
Avaliador e avaliado

CCA

Avaliador

Até 10 dias úteis, após conhecimento da
Avaliado, Comissão Paritária, CCA,

proposta de avaliação, o avaliado submete
Dirigente Máximo do Serviço

à Comissão Paritária

-- -

Até 30 de Abril

-

Homologação das avaliações -

Dar a conhecer ao avaliado a avaliação
Ate 5 dias uteis apos a homologaçao

homologada

Eventual recurso hierárquico e tutelar ou Após conhecimento da homologação e/ou

impugnação judicial da decisão sobre a reclamação

Dirigente Máximo do Serviço

Avaliador, CCA, Dirigente Máximo do
Serviço, Avaliado

Avaliado, Tutela, Tribunal




